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ALLEGATO 1

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Avviso pubblico finalizzato all'individuazione di un Ente del Terzo Settore disponibile alla co-
progettazione e successiva gestione di un centro servizi per il contrasto alla poverta

[I/la sottoscritt*
nat* a il

residente a Via/Piazza

Codice Fiscale in qualita di legale rappresentante

dell’ ENTE (Ragione sociale)

con sede legale in Via n.
Codice Fiscale/Partita I.V.A. Telefono
E-mail E-mail certificata

visto I’Avviso pubblico finalizzato all’individuazione di un Ente del Terzo Settore disponibile alla
co-progettazione e successiva gestione di un centro servizi per il contrasto alla poverta chiede
di partecipare:

0 informa singola
[0 in forma associata, impegnandosi a conferire mandato collettivo speciale con
rappresentanza a

(barrare la casella che interessa)

[In caso di partecipazione in forma associata I’Allegato 1 deve essere compilato e sottoscritto
da ciascun soggetto che partecipa alla procedura in forma congiunta].

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR
28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del citato DPR
445/2000 nell’ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

- di aver preso visione e di accettare tutte le condizioni contenute nell’Awviso;
- di manifestare il proprio interesse a partecipare alla co-progettazione di cui all’Avviso;

- di impegnarsi al rispetto integrale delle clausole anticorruzione per quanto applicabili;
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- che le attivita proprie dellETS, come previste dallo Statuto, sono le seguenti:

- che I'ente si configura come un ente del Terzo settore, come disciplinati dal D.lgs. 3 luglio
2017, n. 117, e che lo stesso risulta iscritto, da almeno 6 mesi, negli appositi registri. Gli estremi
di iscrizione dei registri sono i seguenti: Registro

data di iscrizione n. di iscrizione ;

- di essere in regola relativamente alla posizione contributiva ed assistenziale dei dipendenti e
collaboratori;

- di avere a disposizione personale con competenze e capacita specifiche, con background
formativi e professionali adeguati;

- di impegnarsi al debito informativo periodico sulle attivita attuate;

DICHIARA ALTRESY

- di possedere una comprovata esperienza nelle seguenti attivita

ESPERIENZA MATURATA (max 30 righe)

- Esperienza maturata nell’ambito di riferimento; le risorse umane dicui pud disporre il soggetto; la
capacita di organizzazione e di autonomia nella realizzazione del Progetto

- di presentare la seguente proposta progettuale:

PROPOSTA PROGETTUALE (max 200 righe)

Offerta del servizio:

Qualita della proposta progettuale: accuratezza della proposta, grado di innovazione e strategie per
il coinvolgimento del territorio, coerenza della proposta rispetto agli obiettivi;

Modalita organizzative del servizio: programmazione, coordinamento, modalita di raccordo con la
FTSA e la rete dei servizi.

Coerenza delle risorse umane impiegate rispetto alle attivita previste (caratteristiche,
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professionalita, esperienza, numero)

Coordinamento e gestione delle risorse umane impiegate

Risorse finalizzate a dare valore aggiunto alla proposta progettuale, tenuto conto del target specifico di
utenza, con particolare riguardo allerisorse umane, sia tecnico-professionali che del volontariato
(formazione, supervisione, lavoro di equipe, lavoro di rete)

ALLEGA

- copia dello statuto o atto costitutivo dell’organizzazione proponente e degli eventuali partner;

- copia del documento di identita del legale rappresentante dell’ETS, se non firmato
digitalmente;

- altro (specificare):

Luogo e data

Il Legale rappresentante




